
CENTRO COORDINADOR
DE INFORMACIÓN y DOCUMENTACIÓN JUVENIL

AUTOEMPLEO

BECAS Y AYUDAS

EMPLEO PRIVADO

EMPLEO PÚBLICO

FORMACIÓN JUVENIL - CURSOS DE OCIO Y TIEMPO LIBRE

Taller de Recursos Web para la búsqueda de empleo (Valladolid)

Becas de la Sociedad Nuclear Española para Estudios de Postgrado 2011 
Becas para estudiar un máster oficial en la Universidad de Salamanca
Becas para formar especialistas en Cooperación Internacional

Administrativo/a comercial (Segovia)
Analista Programador (Madrid)
Asesor/a Energético Ventas (Ávila)
Comercial para punto de venta (Segovia)
Fisioterapeuta a domicilio (Vega de Valcarce-León)
Jefe/a de Equipo (Palencia)
Jefe/a de Servicio en Cespa (Soria)
Jefe/a Equipo Comercial (Zamora).
Responsable Mantenimiento en Montaje  (Palencia)
2 Analistas Funcionales (productos de inversión) (Madrid)
20 Agentes telefónicos. (Valladolid).
5 Dependientes/as (Miranda de Ebro-Burgos)

Contrato Predoctoral (Fundación de Investigación del Cáncer - FIC - Universidad
de Salamanca)
Plaza interina de Secretaría-Intervención de clase tercera (Ayuntamiento de 
Fuentespina - Burgos)
Plazas de Oficial de 1ª Albañil (Ayuntamiento de As Pontes de García Rodríguez -
A Coruña)
4 Plazas de Titulado/a Superior de Gestión y Servicios Comunes (Ministerio de 
Política Territorial y Administración Pública)

Curso de Bautismo de Buceo, el 20 de agosto de 2011 (Palencia)

SUMARIO

Miércoles 20 
de julio de 

2011

QUÉDATE 
Y ECHA UN

POR SI TE 
INTERESA

www.juventud.jcyl.es

BIJE  1167
*

*
*
*

*
*
*
*
*
*
*
*
*
*
*
*

*

*

*

*

*



CENTRO COORDINADOR
DE INFORMACIÓN y DOCUMENTACIÓN JUVENIL

Miércoles 20 
de julio de 

2011

QUÉDATE 
Y ECHA UN

POR SI TE 
INTERESA

www.juventud.jcyl.es

BIJE  1167

AUTOEMPLEO

Taller de Recursos Web para la búsqueda de empleo (Valladolid)

Entidad/es:

Fecha Fin Inscripción:

Fecha Realización:

Fuente:

Importe:
Más información:

Requisitos:

http://www.espaciojovenvalladolid.es

Ayuntamiento de Valladolid

3 euros

* Espacio Joven, Paseo de Zorrilla, 101 (antiguo matadero) 

* espaciojoven@ava.es

* Tfno: 983134100

25/07/11

Del 26 al 29 de julio

* Tener entre 14 y 35 años

* Curso organizado por el Espacio Joven del Ayuntamiento de Valladolid 

* Norte de Castilla de 17 de julio de 2011

Horario: De 10 a 12 horas
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BECAS Y AYUDAS

Becas de la Sociedad Nuclear Española para Estudios de Postgrado 2011 

Entidad/es:

Fecha Fin Inscripción:

Importe:
Más información:

Presentación:

Requisitos:

http://www.sne.es/

Sociedad Nuclear Española (SNE)

3.000 €

C/ Campoamor 17, 1a. Planta

28004 Madrid 

sne.1974@sne.es

22/07/11

* Ser españoles o residentes en España o socios de la SNE

* Estar en posesión de un titulo de grado que les habilite para cursar estudios de 
postgrado en ciencia y tecnología nuclear

* Máster o curso de postgrado para el que se presenta la solicitud de beca indicando
el importe de la matrícula y si ya se ha realizado la solicitud de plaza, se ha inscrito 
o matriculado en el mismo

* Plan de estudios del máster o curso (duración, temario,...) y si el solicitante 
cursará la totalidad del mismo o lo hará de forma parcial

* Currículum vitae conteniendo el expediente académico y situación laboral del 
aspirante

* Los estudios específicos y trabajos ralizados en el área nuclear 

* Un informe de presentación de un departamento universitario

La SNE convoca un concurso para la asignación de varias becas de formación 
destinadas a alumnos que cumplan los requisitos abajo mencionados. Las becas se 
destinarán al pago de la matrícula en másteres y/o cursos de postgrado en ciencia y 
tecnología nuclear con un límite de 3.000 euros cada una. Se otorgará un mínimo de 
cinco becas

Lugar Realización: Universidades españolas
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BIJE  1167 Becas para estudiar un máster oficial en la Universidad de Salamanca

Becas para formar especialistas en Cooperación Internacional

Entidad/es:

Entidad/es:

Fecha Fin Inscripción:

Fecha Fin Inscripción:

Fuente:

Fuente:

Más información:

Más información:

Requisitos:

Requisitos:

http://www.campus.usal.es

http://www.aecid.es/web/es/convocatorias/becas/becas_formacion

Univesidad de Salamanca

AECID

* Vicerrectorado de Estudiantes e Inserción Profesional, Patio de las Escuelas, 1

37008 Salamanca

* Avda. Reyes Católicos, 4

28040 Madrid

Tfno: 915838100

centro.información @aecid.es

15/09/11

28/07/11

* Se requiere estar en condiciones de matricularse en la Universidad de Salamanca 
por primera vez, en primer curso de un plan de estudios de un máster oficial, 
formalizar la preinscripción en el plazo, resultar admitido y tener una nota igual o 
superior a 8,5 en el expediente académico de los estudios que le dan acceso al 
máster.

* Titulación universitaria superior, menor de 30 años, tener conocimientos en 
materia de cooperación internacional para el desarrollo, poseer dominio de inglés o 
francés y conocimientos suficientes de una segunda lengua extranjera, y no haber 
sido beneficiario de esta misma beca en ediciones anteriores.

* Son 5 becas para estudiar un máster oficial durant el próximo curso (programa de 
Excelencia), destinadas a estudiantes con las mejores calificaciones en los estudios
universitarios que le dan acceso a un máster oficial.

* Son 20 becas para la formación de especialistas en Cooperación para el Desarrollo
durante el período 2011-2013

* Norte de Castilla de 17 de julio de 2011

* Norte de Castilla del día 17 de julio de 2011
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EMPLEO PRIVADO

Administrativo/a comercial (Segovia)

Duración:

Entidad/es:

Fecha Fin Inscripción:

Más información:

Requisitos:

http://www.infojobs.net/segovia/administrativo-comercial/of-
i6f2323529c48479174dafea4f11c4d

ALLIANZ SEGUROS

Determinada

25/07/11

* Estudios mínimos: Formación Profesional Grado Superior - Administración 

* Experiencia mínima: Al menos 1 año 

* Imprescindible residente en: Provincia Puesto Vacante 

* Requisitos mínimos: FP II en Administración

- Experiencia en sector Seguros

- Nivel medio de Inglés



 

Requisitos deseados: - Residencia en Segovia o alrededores.

- Persona comprometida y meticulosa 






Allianz Seguros es el resultado de uno de los mayores procesos de fusión realizado 
en el sector asegurador español y se sitúa entre los líderes del mercado. 



Precisamos un administrativo para realizar las siguientes tareas:



- Tramitación de los siniestros leves. 

- Emisión de las pólizas, suplementos, variaciones contractuales, etc. encargadas 
por los Agentes vinculados a la Unidad Comercial.

- Tramitación administrativa de la cartera de dichos Agentes: cobros, devoluciones, 
anulaciones, pendiente, saldos, etc.

- Pagos de siniestros y a profesionales externos.

- Control, pago y contabilización de los gastos derivados de la Unidad a la que 
estén adscritos.

- Control del material de oficina.

- Funciones administrativas inherentes al puesto. 






Horario: Completa
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BIJE  1167 Analista Programador (Madrid)

Entidad/es:

Fecha Fin Inscripción:

Más información:

Requisitos:

http://www.infojobs.net/madrid/analista-programador/of-
i79c52bbf7e47c79c850c1186a095cf

Sermicro - Zona Centro

27/07/11

* Estudios mínimos: Ingeniero Técnico - Técnico en Informática de Gestión 

* Experiencia mínima de 4 años en Programación y 1 en análisis.

- Conocimientos en:

* Lenguaje de Programación: Java, .NET, Javascript, HTML, XML, SQL.

* Base de Datos: SQL Server.

* Servidor de aplicaciones: IIS, Tomcat.

* Microsft Sharepoint Server.

* Entorno de Desarrollo: Visual Studio y Eclipse.

* Deseados: -Conocimentos en:

* PHP.

* Gestión de contenidos.

* Accesibilidad para la web.

* Microsoft Visio.

* Microsoft Project.

* Conocimiento Dynamic CRM.


Se necesita incorporar 1 Analista Programador para importante cliente del sector.

Las funciones a desempeñar serán:

-Realizar el diseño funcional de los distintos Sistemas de Información a desarrollar.
-Colaborar en la elaboración de la oferta.

-Análisis y resolución de incidencias.

-Apoyo y soporte en la programación.

-Relación con el cliente.



Se ofrece buen ambiente de trabajo

Horario: Jornada completa
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BIJE  1167 Asesor/a Energético Ventas (Ávila)

Duración:

Entidad/es:

Fecha Fin Inscripción:

Más información:

Requisitos:

http://www.infojobs.net/avila/asesor-energetico-ventas/of-
ib375a6fae74c2e8ee48e3d5246a975

MARIO MUÑOZ MUÑOZ

Larga Duración

28/07/11

* Estudios mínimos: Educación Secundaria Obligatoria 

* Experiencia mínima: Al menos 2 años 


Vendedores a comisión de producto dual de Gas y Electricidad para empresa 
española de primer nivel.

Tareas:

Optimización de consumo energético para clientes de segmento residencial

- Realización de visitas comerciales

- Prospección de nuevas zonas

- Realización de reportes de actividad diaria

Horario: Jornada Completa
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BIJE  1167 Comercial para punto de venta (Segovia)

Fisioterapeuta a domicilio (Vega de Valcarce-León)

Duración:

Entidad/es:

Entidad/es:

Fecha Fin Inscripción:

Fecha Fin Inscripción:

Importe:
Más información:

Más información:

Requisitos:

Requisitos:

http://www.infojobs.net/segovia/comercial-para-punto-venta./of-
i57517d494a46b782fd119e47c1b47b

http://www.infojobs.net/vega-de-valcarce/fisioterapeuta-
domicilio/of-i39c8d0e4cd4faa856355bc2aa2f959

SERCABLE

Alares Human Services 

900 € - 1.500 € Bruto/mes+Incentivos

Determinada

25/07/11

29/07/11

* Estudios mínimos: Educación Secundaria Obligatoria 

* Experiencia mínima: Al menos 1 año 

* Imprescindible residente en: Provincia Puesto Vacante 

* Requisitos mínimos: Buscamos personas responsables, organizadas, 
comunicativas y con clara vocación comercial, acostumbradas al trato directo con 
el cliente. 

* Imprescindible buena presencia, manejo fluido de aplicaciones informáticas y 
tareas administrativas.

* Requisitos deseados: Valoraremos muy positivamente la experiencia en punto de 
venta del sector de telecomunicaciones. 


* Estudios mínimos: Diplomado - Fisioterapia 

* Experiencia mínima de al menos 1 año 

* Estar colegiado 

* Experiencia en tratamientos a personas afectadas por patologías propias de la 
edad ( artrosis, gonartorsis,..)

* Incorporacion Inmediata



 

Requisitos deseados: Residir en Vega de Valcarce o localidad cercana. 


Sercable SL, distribuidor oficial Ono en Castilla y León, selecciona personal para 
punto de venta en Segovia.

Horario: Completa. De lunes a sabado.
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BIJE  1167 Jefe/a de Equipo (Palencia)

Duración:

Entidad/es:

Fecha Fin Inscripción:

Importe:

Más información:

Requisitos:

http://www.infojobs.net/valladolid/jefe-equipo/of-
ifd37ed50404c86a9a91e0d859f0985

AMC ESPAÑA

Importante retribución, compuesta de salario fijo y bonificación sobre 
resultados (entre 3.000 y 4.500 euros/mes bruto).

Indefinido

26/07/11
* Educación Secundaria Obligatoria

- Se incorporará a la empresa realizando tareas de Venta Directa hasta dominar 
totalmente el sector (primeros meses). 

- En una segunda fase trabajará en el desarrollo y formación de equipos 
comerciales, cometido para el cual requerimos del candidato/a experiencia en 
funciones comerciales y en gestión de equipos humanos.

- Se piensa en persona con capacidad de liderazgo y aptitudes comerciales 
demostrables. 

- Se valorarán habilidades de comunicación y de relación interpersonal.

- Recibirá la formación necesaria para el desempeño de su puesto de trabajo.

- Reales posibilidades de mejora en un futuro.



Zona de trabajo: Valladolid, Burgos, Salamanca, Palencia, Segovia.


Horario: Completo
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BIJE  1167 Jefe/a de Servicio en Cespa (Soria)

Duración:

Entidad/es:

Requisitos:

Cespa

Indefinido

* Estudios mínimos: Ingeniero Técnico - Industrial 

* Experiencia mínima: Al menos 3 años 

* Requisitos mínimos: - Ingeniería, preferiblemente rama industrial. 

- Formación complementaria en Prevención de Riesgos Laborales, Sistemas de 
gestión de calidad y medio ambiente y gestión de residuos.

- Experiencia mínima de 3 años en puesto similar, 

gestionando servicios y contratas, preferiblemente en el sector medioambiental. 

- Imprescindible carnet de conducir. 

- Movilidad dentro de provincia. 

- Conocimientos Word, Excel, Access y P. Point a nivel usuario. 

- Orientación al logro. 

- Capacidad para la gestión de equipos. 

- Orientación al cliente.


Cespa, empresa perteneciente a Grupo Ferrovial y líder en el sector de los servicios 
ambientales, precisa la incorporación de un Jefe/a de Servicio en Soria.



Desde esta posición se encargará de:

- Realizar el seguimiento y control de los servicios prestados, elaborando la 
documentación necesaria que recoja las actividades realizadas para el cliente (horas
empleados, trabajos ejecutados, etc.), con el fin de ajustar la facturación a la 
realidad del servicio prestado.

- Organizar y planificar la actividad del servicio bajo su responsabilidad (asignación
de tareas, horarios, etc.), teniendo en cuenta las solicitudes del cliente y los 
recursos de que se dispone, para garantizar el correcto dimensionamiento del 
servicio y que se cumplan los compromisos, asegurando la satisfacción del cliente.
- Informar a su superior jerárquico sobre la marcha del servicio, las nuevas 
oportunidades detectadas para ampliar los servicios prestados, las necesidades del 
cliente, los problemas surgidos, etc. con el fin de obtener apoyo cuando sea 
necesario y proporcionar toda la información que precise para la toma de 
decisiones y la elaboración de documentación agregada.

- Atender las consultas y demandas de los trabajadores del servicio de su 
responsabilidad, tomando, en su caso, las medidas oportunas para garantizar la 
satisfacción de los empleados, así como resolviendo las dudas que puedan tener en
torno a la forma de realizar su trabajo, asegurando así que lo ejecuten 
adecuadamente.

- Formar al personal de contrato cuando sea necesario.

- Coordinar y supervisar el mantenimiento de las instalaciones, vehículos, 
maquinaria, etc. 

- Revisar el contenido de la contrata (o contratas) bajo su responsabilidad, y 
proponer mejoras del servicio al cliente.

- Mantener la relación con su cliente/s, proporcionando las soluciones del día a día 
y resolviendo los posibles problemas que surjan en el marco del servicio prestado 
con la finalidad de garantizar la satisfacción del cliente.


Horario: Completo
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Duración:

Fecha Fin Inscripción:

Más información: http://www.infojobs.net/soria/*jefe-servicio/of-
i3d36cc72f4466e9588e38a083a4d80

Indefinida

25/07/11

- Persona dinámica, responsable y resolutiva.



 




Horario: Completa. 
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BIJE  1167 Jefe/a Equipo Comercial (Zamora).

Duración:

Entidad/es:

Requisitos:

Grupo Generali Seguros

Indefinida

* Estudios mínimos: Diplomado - Ciencias Empresariales 

* Experiencia mínima: Al menos 1 año 

* Imprescindible residente en: Provincia Puesto Vacante 

* Requisitos mínimos: Formación universitaria, Empresariales, Derecho...

* Experiencia en ventas y en gestión de equipos comerciales.



 


Generali Seguros precisa incorporar para su Oficina ubicada en Zamora un/a:



JEFE/A EQUIPO COMERCIAL 



Se incorporará al equipo de la Oficina asumiendo las tareas de creación y 
consolidación de una red de agentes exclusivos, asimismo se encargará de 
desempeñar la formación y tutela de la red así como la dirección y gestión de la red 
comercial.



Sus funciones serán las siguientes:



- Reclutamiento de asesores productivos para ampliar la red comercial.

- Mantener, desarrollar y potenciar la red actual proponiendo medidas específicas y 
asignación de recursos para los diferentes jefes de grupo y asesores.

- Impartir formación a la red comercial así como promover, colaborar y participar en
acciones de marketing vinculadas a campañas de venta.



Requerimos:

- Formación Universitaria (preferible Lic. o Dip. en Derecho, Económicas, 
Empresariales o similar).

- Se valorará experiencia comercial en Dirección de Redes de ventas en Compañías 
de Seguros.

- Capacidad para la planificación, coordinación y seguimiento de equipos 
comerciales.

- Motivada para desarrollar su carrera en el ámbito comercial de una Compañía líder
en su sector.

- Carnet de Conducir B y disponibilidad para viajar por la zona de influencia de la 
sucursal (Zamora y alrededores).



Ofrecemos:

- Integración en una Compañía de primera línea y en un proyecto empresarial de 
elevada proyección.

- Contrato laboral (Fijo+variable)

- Atractivos Beneficios Sociales 
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Responsable Mantenimiento en Montaje  (Palencia)

Duración:

Duración:

Entidad/es:

Fecha Fin Inscripción:

Fecha Fin Inscripción:

Más información:

Más información:

Requisitos:

http://www.infojobs.net/zamora/jefe-equipo-comercial/of-
ieef633c5ba4aada37f784f115955d3

http://www.infojobs.net/palencia/un-responsable-mantenimiento-
montaje/of-i780cc5d1804b408701f8e788ae367a

Randstad Trabajo Temporal

Indefinido

Indefinido

25/07/11

28/07/11

* Estudios mínimos: Ingeniero Técnico 

* Experiencia mínima: Al menos 3 años 

* Imprescindible residente en: Provincia Puesto Vacante 

* Persona responsable, con dotes de mando.

* Disponibiliad total.

* Experiencia en mantenimiento para empresas de sectores automoción y 
alimentación y en gestión de equipos.

* Deseados: Francés (escrito) - Alto, Francés (hablado) - Alto 


Importante empresa de Palencia, precisa un/a Responsable de Mantenimiento en 
Montaje. 

Se requiere:

- Ingeniero/a Técnico/a.

- Persona responsable, con dotes de mando.

- Disponibiliad total.

- Experiencia minima de tres años en mantenimiento para empresas de sectores 
automoción y alimentación y en gestión de equipos. 

- Preferible con dominio de idioma francés.

Horario:

Horario:

Completa

Jornada Completa
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BIJE  1167 2 Analistas Funcionales (productos de inversión) (Madrid)

Duración:

Entidad/es:

Fecha Fin Inscripción:

Más información:

Requisitos:

http://www.infojobs.net/madrid/analistas-funcionales-productos-
inversion/of-ie100722e854146b6f2d146f028731a

Efron Consulting, S.L

Indefiido

28/07/11

* Estudios mínimos: Ciclo Formativo Superior 

* Experiencia mínima: Más de 5 años 

* Imprescindible residente en: Provincia Puesto Vacante 

* Experiencia en host de al menos tres años en entornos Cobol/Cisc/db2.

* Conocimientos funcionales de productos de inversión (valores, fondos, planes de 
pensión, depósitos, divisas, seguros de ahorro,¿)




En EFRON CONSULTING contamos con más de 400 profesionales con delegaciones
en España, EEUU, y México. Aportamos valor al mercado de las TIC con distintas 
divisiones especializadas en consultoría, calidad, diseño de software a medida, 
proyectos I+D y en gobierno y gestión TI. 



Ampliamos nuestra división del sector de servicios financieros y asegurador 
incorporando Analistas Funcionales de banca con experiencia en productos de 
inversión.



Dentro del equipo colaborará en la definición de los requisitos del sistema, 
previsión de su impacto en el resto de las áreas, documentar los requerimientos, 
construcción de los procesos para asegurar el correcto funcionamiento de las 
herramientas a desarrollar así como participar del desarrollos de los proyectos 
asignados, mantenimiento y evolutivos


Horario: Jornada completa de 9 a 18 h.
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BIJE  1167 20 Agentes telefónicos. (Valladolid).

5 Dependientes/as (Miranda de Ebro-Burgos)

Duración:

Entidad/es:

Entidad/es:

Fecha Fin Inscripción:

Fecha Fin Inscripción:

Más información:

Más información:

Requisitos:

Requisitos:

http://www.infojobs.net/valladolid/agentes-telefonicos/of-
i81dfa0c52b46edb36ab653bdfa41bb

http://www.infojobs.net/miranda-de-ebro/dependientes.-apertura-
w.s.-miranda-ebro/of-i2ff1c1419d44819d69470e42d12622

CASTILIAN ENTERPRISE UNION

Women Secret Tiendas

contrato a tiempo parcial

29/07/11

29/07/11

* Estudios mínimos: Educación Secundaria Obligatoria 

* Experiencia mínima de al menos 1 año 

* Experiencia en atención al cliente telefónica o presencial

* Capacidad de comunicación y de resolución de problemas

* Informática nivel usuario

* Experiencia en departamento de fidelización de clientes 


* Estudios mínimos: Educación Secundaria Obligatoria 

* Experiencia mínima de al menos 1 año 

* Imprescindible residir en Miranda 

* Orientación al cliente.

 


Horario: segun necesidades de la tienda
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EMPLEO PÚBLICO

Contrato Predoctoral (Fundación de Investigación del Cáncer - FIC - 
Universidad de Salamanca)

Plaza interina de Secretaría-Intervención de clase tercera (Ayuntamiento de 
Fuentespina - Burgos)

Entidad/es:

Entidad/es:

Fecha Fin Inscripción:

Fecha Fin Inscripción:

Fuente:

Más información:

Más información:

Presentación:

Requisitos:

Requisitos:

http://www.cicancer.es/convocatorias.php

http://www.burgos.es/ ( > Boletín Oficial Provincial)

Fundación de Investigación del Cáncer (FIC) Salamanca

Ayuntamiento de Fuentespina

rrhh_cic@usal.es

secretaria@aytofuentespina.com // 947 503 855

22/07/11

23/07/11

* Licenciatura en Biología

* Experiencia previa en trabajo experimental

* Experto/a en Bioquímica, Biología Molecular y Genética de PCNA

* Licenciatura en Derecho, Ciencias Políticas y de la Administración, Sociología, 
Administración y Dirección de Empresas, Economía o Ciencias Actuariales y 
Financieras

Las personas interesadas deben enviar su currículum y carta de presentación a la 
dirección electrónica del FIC

* Contrato por obra o servicio determinado

* Concurso de méritos libre

BOP de Burgos de 15-07-2011
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BIJE  1167 Plazas de Oficial de 1ª Albañil (Ayuntamiento de As Pontes de García 
Rodríguez - A Coruña)

4 Plazas de Titulado/a Superior de Gestión y Servicios Comunes (Ministerio de 
Política Territorial y Administración Pública)

Entidad/es:

Entidad/es:

Fecha Fin Inscripción:

Fecha Fin Inscripción:

Fuente:

Fuente:

Más información:

Más información:

Requisitos:

Requisitos:

http://www.dicoruna.es/bop/

http://www.boe.es

Ayuntamiento de As Pontes de García Rodríguez

Ministerio de Política Territorial y Administración Pública

981 453 116

912 732 033

25/07/11

01/08/11

* Graduado Escolar o equivalente

* Licenciatura o equivalente

* Concurso-oposición libre

* Concurso-oposición libre

BOP de A Coruña de 25-03-2011 y 06-04-2011 (correcciones)

BOE de 12-07-2011
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FORMACIÓN JUVENIL - CURSOS DE OCIO Y TIEMPO LIBRE

Curso de Bautismo de Buceo, el 20 de agosto de 2011 (Palencia)

Duración:

Entidad/es:

Fecha Fin Inscripción:

Fecha Realización:

Importe:
Más información:

Presentación:

Requisitos:

http://www.juventud.jcyl.es/

Centro de Prevención de Riesgos en Actividades de Tiempo Libre

25 €
4 horas

Centro de Prevención de Riesgos en Actividades de Tiempo Libre 

c/Los Chalets 1

34004 Palencia

cpriesgos@complejocastilla.es // 979 712 533

19/08/11

20 de agosto de 2011

Jóvenes mayores de 16 años. Saber nadar.

 


Lugar Realización: Palencia


