
ACTIVIDADES

AUTOEMPLEO

BECAS Y AYUDAS

EMPLEO PRIVADO

EMPLEO PÚBLICO

FORMACIÓN JUVENIL - CURSOS DE OCIO Y TIEMPO LIBRE

Encuentro de Dinamización Tecnológica (Burgos)

Curso de Formación Superior en Asistente de Dirección a distancia

Becas de formación en en Derecho, Ciencias Políticas o Administración Pública
4 Becas del Foro Europeo de la Juventud 

 Prácticas RRHH  (Palencia )
 Un/a Asesor/a Comercial (Segovia)
Azafata estancos (Ávila)
Consultor/a Gestión de Identidades (Madrid)
Coordinador/a logistica (Aranda de Duero-Burgos)
Dependienta/e Punto de Venta (Zamora)
Enfermera, Auxiliares (Zamora) 
Especialista hospitalario del dolor (León)
Médico/a Asistencial (Valladolid)
Montador/a neumáticos turismo y diversificacion (Soria)
Programador/a de Aplicaciones Informáticas (Soria)
Programadores/as Cobol / Zos (Segovia)
Técnico/a Instalaciones CCVT y Alarmas (Palencia)
2 Técnicos Expertos en Virtualización (Madrid)
30 Teleoperadores/as (Onzonilla-León).
8 Oficiales de 3ª (Burgos)

Plaza de Administrativo/a (Fundación Ciudad de la Energía - CIUDEN)
2 Plazas de Secretaría-intervención (Ayuntamiento de Samboal y la Agrupación 
de Municipios de Sanchonuño y Pinarejos)
9 Plazas de la Escala de Gestión Universitaria (Universidad de Valencia)

Curso de Monitor/a de Tiempo Libre, del 24 de septiembre al 3 de diciembre de 
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OTROS CURSOS

2011 (Ávila)
Curso de Monitor/a de Tiempo Libre, del 30 de Septiembre al 30 de Octubre de 
2011 (Zamora)

“El negocio en internet: Nuevos escenarios para las pymes”
“Taller práctico de Mobile Commerce”
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ACTIVIDADES

Encuentro de Dinamización Tecnológica (Burgos)

Entidad/es:

Fecha Fin Inscripción:

Fecha Realización:

Más información:

Requisitos:

Cedetel 
Consejería de Fomento y Medio Ambiente, Junta de Castilla y León

Teléfono de Atención Ciudadana 012 

- 012 desde Castilla y León
- 902 910 012 desde fuera de Castilla y León
- 00 34 902 910 012 desde el extranjero
- Si dispone de un servicio de tarifa plana para llamadas nacionales a teléfonos 
fijos, también puede acceder al servicio 012 marcando el número 983 327 850 

28/09/11

29 de septiembre de 2011

Dinamizadores/as, Capacitadores/as TIC, Voluntarios/as Tecnológicos/as, Agentes de
Empledo y Desarrollo Local, Orientadores/as Laborales, Grupos de acción local.

* El encuentro será planteado de tal manera que aporte al asistente contenido, 
formación, información y experiencia y constará de tres partes:

    - Presentación de casos de éxito y buenas prácticas.
    - Ponencia: taller formativo de una hora y media de duración.
    - Tertulia: espacio de reunión y debate entre los agentes vinculados a éste 
      ámbito a nivel provincial y regional.

* Se abordarán temáticas como: Seguridad y E-Confianza. Empleabilidad y TIC. 
Redes Sociales e Identidad Digital.

*

*
*

Lugar Realización: Centro Civico Rio Vena. C/ Juan Padilla s/n. 09006 Burgos
http://www.jcyl.es/web/jcyl/SociedadInformacion/es/Plantilla100/1284
190297192/_/_/_

CENTRO COORDINADOR
DE INFORMACIÓN y DOCUMENTACIÓN JUVENIL
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AUTOEMPLEO

Curso de Formación Superior en Asistente de Dirección a distancia

Duración:

Entidad/es:

Fecha Fin Inscripción:

Más información:

Requisitos:

Aprende más

270 horas

28/10/11

* Un nivel de estudios correspondiente al Bachillerato (LOGSE) o equivalente (COU, 
MP3, FP2). 
* Una capacidad profesional adecuada. 




* Este curso permite profundizar en las técnicas de gestión administrativa, la 
gestión de la comunicación y global y en el conocimiento de los sistemas de 
información (ERP, CRM, SCM,...). 


http://www.aprendemas.com/cursos/cursos-formacion-superior-
en-asistente-de-direccion-a-distancia-352386.html

CENTRO COORDINADOR
DE INFORMACIÓN y DOCUMENTACIÓN JUVENIL
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BECAS Y AYUDAS

Becas de formación en en Derecho, Ciencias Políticas o Administración 
Pública

Duración:

Entidad/es:

Fecha Fin Inscripción:

Fuente:

Importe:
Más información:

Presentación:

Requisitos:

Instituto Nacional de Administración Pública 

1.300 €/mes
1 año prorrogable por otro año más

becas@inap.es
www.inap.es

01/10/11

* Podrán ser beneficiarios de las becas todas aquellas personas de nacionalidad 
española o nacionales de algún estado miembro de la Unión Europea que hayan 
obtenido el título de Doctor, Licenciado, Grado o Máster Universitario en en 
Derecho, Ciencias Políticas o Administración Pública en el curso académico 2005-
2006 o posterior

* Formulario de solictud
* Curriculum vitae
* Certificación académica de las calificaciones obtenidas
* Acreditación documental de cada uno de los apartados del curriculum vitae

Entre las funciones atribuidas al Instituto Nacional de Administración Pública (INAP)
figura, entre otras, la de promover la investigación, la formación, la difusión de 
experiencias y la realización de estudios y publicaciones en materias relacionadas 
con las Administraciones públicas

BOE de 14-09-2011

Lugar Realización: Sede del Instituto Nacional de Administración Pública de Madrid

http://sede.inap.gob.es/

CENTRO COORDINADOR
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4 Becas del Foro Europeo de la Juventud 

Duración:

Entidad/es:

Fecha Fin Inscripción:

Importe:
Más información:

Presentación:

Requisitos:

Foro Europeo de la Juventud 

2.000 €
Hasta octubre de 2012

Foro Europeo de Juventud, 120
Rue Joseph II, B-1000 Bruselas
research@youthforum.org

16/10/11

* Investigadores o estudiantes universitarios/as de último curso
* Los trabajos no deben haber sido publicados con anterioridad y deben ser libres 
de copyright

* Una propuesta de investigación, destacando la pregunta de investigación / 
hipótesis, la metodología propuesta, y una primera revisión de la literatura
* Currículum vitae del solicitante
* Una carta de presentación 
* Un acuerdo de firma y el sello de la universidad

El Foro Europeo de la Juventud es una organización internacional formada por 
consejos nacionales de juventud y organizaciones no gubernamentales de juventud 
de ámbito internacional, que representan los intereses de la gente joven de toda 
Europa. Representa a las entidades juveniles en las instituciones internacionales, 
principalmente ante  la Unión Europea, el Consejo de Europa y  Naciones Unidas. 
Por ello convoca 4 becas de investigación en el período 2011-2012, destinado a 
contribuir a la base de conocimientos sobre el trabajo juvenil y las políticas de 
juventud

http://www.youthforum.org/index.php?option=com_content&view=
article&id=1072&Itemid=64&lang=en

CENTRO COORDINADOR
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EMPLEO PRIVADO

 Prácticas RRHH  (Palencia )

Duración:

Entidad/es:

Fecha Fin Inscripción:

Más información:

Requisitos:

Manpower Selección

Indeterminada

28/09/11

 E* Experiencia mínima: No Requerida 
Imprescindible residente en: Provincia Puesto Vacante 
* Tener el 50% de los créditos aprobados de los estudios de Psicología Ciencias del 
Trabajo relaciones Laborales. o Master RRHH
* Estar Matriculado en el curso 2010-2011

 



Apoyo a los consultores en Tareas de selección: insertar ofertas en portales de 
empleo, criba curricular, entrevistas personales, pasación de pruebas y gestión 
administrativa en el area de contratación de personal

Horario: 9.00-14.00 o de 15.00-19.00
http://www.infojobs.net/palencia/practicas-rrhh-palencia/of-
i6eb87e29724632929c42b7cc61487b

CENTRO COORDINADOR
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 Un/a Asesor/a Comercial (Segovia)

Duración:

Entidad/es:

Fecha Fin Inscripción:

Más información:

Requisitos:

Previsión Sanitaria Nacional

Contrato Indefinido.

29/09/11

* Estudios mínimos: Bachillerato. 
* Experiencia mínima: Al menos 2 años. 
* Imprescindible residente en: Provincia Puesto Vacante. 
* Requisitos mínimos: - Experiencia mínima de 2 años en seguros, rama vida.
* Buen nivel cultural, don de gentes, motivación a trabajar por objetivos, iniciativa, 
talante negociador y clara orientación a resultados.
* Imprescindible disponibilidad para viajar y vehículo propio.

 
Requisitos deseados: - Usuario de herramientas informáticas.
- SE VALORA EXPERIENCIA EN SEGUROS DE VIDA Y PRODUCTOS FINANCIEROS 



* Previsión Sanitaria Nacional, compañía de seguros de vida y productos 
financieros.
* Para su plan de expansión y consolidación en Segovia.
* Precisa un asesor/a comercial.
* Se busca profesionales con buen nivel cultural, don de gentes, motivación a 
trabajar por objetivos, iniciativa, talante negociador y clara orientación a resultados.


Horario: Jornada laboral completa.
http://www.infojobs.net/segovia/asesor-comercial/of-
i5d313e99d3409bafea554e1169d9b4

CENTRO COORDINADOR
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Azafata estancos (Ávila)

Entidad/es:

Fecha Fin Inscripción:

Importe:
Más información:

Requisitos:

Momentum Task Force (Madrid)

SALARIO: 850b/MES + Incentivos (350EURS).

28/09/11

* Estudios mínimos: Educación Secundaria Obligatoria 
* Experiencia mínima: Al menos 1 año 
* Imprescindible residente en: Provincia Puesto Vacante 
* Buena imagen.
* Experiencia en Atención al público.
* Persona Pro-Activa, resolutiva, extrovertida.
* Imprescindible coche propio.
* Incorporación inmediata.
* Se valorará positivamente tener experiencia en este sector. 

Momentum Task Force es una empresa que aporta recursos humanos cualificados 
para cualquier acción de marketing, publicidad y/o comercial.

Seleccionamos:
Azafat@s para promocionar una conocida marca de tabaco en diferentes estancos 
de Ávila y pueblos de alrededor

Ofrecemos:
Contrato con Alta en la SS
Inprescindible VEHÍCULO PROPIO. 
Imprescindible vivir en Ávila o cercanías
Incorporación 26 de Septiembre

Horario: Completa 09.00-14.00 y 17.00-20.00

https://www.infojobs.net/seleccionar/azafat-estancos-avila-l-v-
1200b-mes/of-i85be875090459caad964a259f98e49

CENTRO COORDINADOR
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Consultor/a Gestión de Identidades (Madrid)

Entidad/es:

Fecha Fin Inscripción:

Más información:

Requisitos:

AGS

28/09/11

* Estudios mínimos: Ingeniero Técnico 
* Experiencia mínima: Al menos 3 años 
* Conocimientos de programación, aunque no se busca un perfil de desarrollador 
(aquí no se pide mucha profundidad pero sí que tenga alguna experiencia en 
lenguajes como XSLT y javascript). 
* Tampoco es necesario que conozca todos los productos de Novell, aunque si sería
bueno que tuviese conocimientos de administración de usuarios en distintos 
entornos y de gestión de identidades y control de accesos en general.
* Conocimientos de seguridad y redes 

 Somos AGS Group, joven multinacional española en expansión, con presencia en 
Madrid, Barcelona, Lisboa, Sao Paolo y México D.F.

Estamos especializados en contrataciones a largo plazo, tanto en proyectos propios
en I+D como en Consultoría y Outsourcing a grandes cuentas, fomentando el 
desarrollo profesional de nuestros trabajadores con interesantes planes de 
formación y comprometidos con la estabilidad laboral evitando la rotación. 

Horario: Jornada Completa
https://www.infojobs.net/madrid/consultor-gestion-identidades/of-
i5f04cd886942128436098ca37b199c

CENTRO COORDINADOR
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Coordinador/a logistica (Aranda de Duero-Burgos)

Duración:

Entidad/es:

Fecha Fin Inscripción:

Más información:

Requisitos:
Verdifresh

contrato 3+3+indefinido

29/09/11

* Estudios mínimos: Bachillerato 
* Experiencia mínima de al menos 2 años 
* Imprescindible residente en la provincia de Burgos

 

http://www.infojobs.net/aranda-de-duero/coordinador-logistica/of-
iacafbded74407192051d6de96796bd

CENTRO COORDINADOR
DE INFORMACIÓN y DOCUMENTACIÓN JUVENIL
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Dependienta/e Punto de Venta (Zamora)

Entidad/es:

Fecha Fin Inscripción:

Más información:

Requisitos:

Telecomunicaciones los Ocho Caños

29/09/11

* Estudios mínimos: Formación Profesional Grado Medio - Comercio y Marketing 
* Experiencia mínima: Al menos 1 año 
* Requisitos mínimos: Buscamos profesionales:
* Proactivos.
* Con iniciativa.
* Con altas dotes comunicativas.
* Con capacidad para trabajar en equipo. 
* Con orientación al cliente y a la venta por objetivos.
* Con un alto concepto de responsabilidad. 
* Se valorara positivamente experiencia y vocación comercial.
* Se requiere conocimientos de informática a nivel de usuario.
* Carnet de conducir y coche propio.

 



* El Grupo Ocho Caños, distribuidor oficial de Movistar, precisa incorporar 1 técnico
comercial para punto de venta.
* Las funciones del técnico comercial de punto de venta será la comercialización de 
productos de Movistar. Asimismo, sus funciones serán las siguientes:
* Gestión del punto de venta.
* Captación de nuevos clientes.
* La consecución de objetivos establecidos.
* Venta cruzada.


Horario: Jornada laboral completa.
http://www.infojobs.net/toro/dependienta-punto-venta/of-
iadac6cfca3402aa67559b95b21de39

CENTRO COORDINADOR
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Enfermera, Auxiliares (Zamora) 

Entidad/es:

Fecha Fin Inscripción:

Importe:
Más información:

Requisitos:

Instituto de Tecnología Estética

* Salario: 6.000 € - 12.000 € Bruto/año. 

26/09/11

* Estudios mínimos: Formación Profesional Grado Superior - Sanidad 
* Experiencia mínima: Al menos 1 año 
* Requisitos mínimos: Vehículo propio.
* Experiencia con aparatología láser y estética.
* Conocimientos Informática.
* Experiencia en atención al cliente y venta.

 

* Conlaser, empresa española líder en el sector de la estética y depilación láser con 
13 años de experiencia, selecciona para su centro de próxima apertura en Zamora, 
auxiliares de clínica, dues y esteticistas.
* Formación a cargo de la empresa.  

Horario: Jornada laboral completa.

http://www.infojobs.net/zamora/enfermera-auxiliares-operadora-
laser/of-ieacf73c9494c29ae4c238e463c1e0f

CENTRO COORDINADOR
DE INFORMACIÓN y DOCUMENTACIÓN JUVENIL
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Especialista hospitalario del dolor (León)

Duración:

Entidad/es:

Fecha Fin Inscripción:

Más información:

Requisitos:

NEXUS NOVO EXECUTIVE SEARCH

contrato indefinido

29/09/11

* Preferiblemente Licenciatura en el área de Ciencias de la Salud (Farmacia, 
Biología¿etc.)
*Imprescindible experiencia previa como Especialista Hospitalario con productos 
éticos en empresas farmacéuticas (mínimo de 2 años). 
* Deseable experiencia en el área de Dolor (oncología radioterápica, oncología, 
cuidados paliativos, dolor)y conocimiento de los KOL`s.
* Deseable buen nivel de inglés.
* Conocimientos informáticos a nivel usuario.
* Excelentes dotes de comunicación.
* Disponibilidad para viajar de forma frecuente.


Funciones:
* Gestión integral de la zona asignada para la promoción de los productos del 
portfolio.
* Manejo de presupuestos.
* Consecución de los objetivos de ventas.

Horario: jornada laboral completa
http://www.infojobs.net/leon/especialista-hospitalario-dolor/of-
i875ef4b80549bb9119d4c3a9713202

CENTRO COORDINADOR
DE INFORMACIÓN y DOCUMENTACIÓN JUVENIL

http://www.infojobs.net/leon/especialista-hospitalario-dolor/of-i875ef4b80549bb9119d4c3a9713202


Martes 20 de 
septiembre 

de 2011

QUÉDATE 
Y ECHA UN

POR SI TE 
INTERESA

www.juventud.jcyl.es

BIJE  1208
Médico/a Asistencial (Valladolid)

Duración:

Entidad/es:

Fecha Fin Inscripción:

Más información:

Requisitos:

MUTUA UNIVERSAL

Contrato indefinido

29/09/11

* Requisitos mínimos: Licenciado/a en Medicina.
* Residencia en la provincia o alrededores 
* Experiencia en Urgencias de Hospitales, Mutuas de accidentes de trabajo, centros 
de salud, clínicas privadas, etc. 



Funciones:
* La asistencia sanitaria a los trabajadores que han sufrido un Accidente de Trabajo 
o Enfermedad Profesional.
* Urgencias sanitarias, Diagnóstico y Tratamiento, así como, el seguimiento médico 
de los trabajadores protegidos.
* Control y Gestión de altas y bajas laborales.


Horario: jornada parcial-tarde
http://www.infojobs.net/valladolid/medico-asistencial-5hrs-
tardes/of-i40c18d049e4aeb8d0f04a1cddd07d2

CENTRO COORDINADOR
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Montador/a neumáticos turismo y diversificacion (Soria)

Programador/a de Aplicaciones Informáticas (Soria)

Entidad/es:

Entidad/es:

Fecha Fin Inscripción:

Fecha Fin Inscripción:

Importe:

Más información:

Más información:

Requisitos:

Requisitos:

Euromaster Automoción y Servicios

ASOGESTIC

* Salario entre 15.000 y 20.000 € brutos anuales.

28/09/11

28/09/11

* Formación en automoción.
* Mínimo 2 años de experiencia en funciones similares.
* Carné conducir B.
* Orientación al cliente y a la venta.

* Estar en situacion de Desempleo.
* Residir en Provincia de puesto vacante.
* Poseer conocimientos y/o experiencia

* Buscamos una persona que, en dependencia del responsable de taller, desempeñe
las siguientes funciones:
* Cambio y mantenimiento de neumáticos de turismo.
* Trabajos relacionados (llantas, amortiguadores, pastillas, etc..)
* Mecánica diversificación ( cambio de filtros, líquidos, etc..)

* Puestos vacantes: 4. 
* Se precisan Programadores de Aplicaciones Informaticas con experiencia en 
JAVA/J2EE.

http://www.infoempleo.com/ofertasdetrabajo/montador-
neumaticos-turismo-y-diversificacion/soria/1361765/

http://www.infoempleo.com/ofertasdetrabajo/soria--programador-
de-aplicaciones/soria/1359852/

CENTRO COORDINADOR
DE INFORMACIÓN y DOCUMENTACIÓN JUVENIL
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Programadores/as Cobol / Zos (Segovia)

Entidad/es:

Fecha Fin Inscripción:

Más información:

Requisitos:

Vipirsa

29/09/11

* Estudios mínimos: Ciclo Formativo Superior - Informática. 
* Experiencia mínima: Al menos 1 año. 
* Requisitos mínimos: -Cobol en entorno HOST IBM zOS con conocimientos del 
área de Valores o con conocimientos del área de Pasivo.

 



* Número de vacantes: 2 
* Vipirsa selecciona para cliente multinacional, Programadores/as con una 
experiencia mínima de 1 año desarrollando con Cobol en entorno HOST IBM ZOS 
con conocimientos del área de Valores o con conocimientos del área de Pasivo.
* Lugar de trabajo Segovia. 
 

Horario: Jornada laboral completa.
http://www.infojobs.net/segovia/programadores-cobol-zos/of-
i88619babd94a4abf2cfb9d6dedbb8d

CENTRO COORDINADOR
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Técnico/a Instalaciones CCVT y Alarmas (Palencia)

Entidad/es:

Fecha Fin Inscripción:

Importe:
Más información:

Requisitos:
SIMBOLO DE PROTECCION SFERIS, S.L.

18.000 € - 24.000 € Bruto/año

28/09/11

* Experiencia mínima: Al menos 3 años 
* Edad comprendida entre 20 y 45 años
* Formación en alarmas y centrales de nueva tecnología
* Alta en Seguridad Social

 

Horario: Jornada Completa

http://www.infojobs.net/palencia/tecnico-instalaciones-cctv-
alarmas/of-ia78ee7dd3543d88817078328997056

CENTRO COORDINADOR
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2 Técnicos Expertos en Virtualización (Madrid)

Duración:

Entidad/es:

Fecha Fin Inscripción:

Requisitos:

Grupo SIA

Indefinido

28/09/11

* Estudios mínimos: Ingeniero Técnico - Técnico en Informática de Sistemas 
* Experiencia mínima: Al menos 3 años 
* Impresicindible VMWare Certified Professional (VCP) o superior (VCAP o VCDX).
* Gestión de sistemas de almacenamiento en red NAS y SAN con tecnologías EMC 
Celerra y EMC Clariion.
* Administración de sistemas Linux Red Hat Enterprise o similar.
* Administración de Windows 2008 Server.
* Administración y configuración de servicios de red (DNS y DHCP).
* Distribución de políticas mediante directivas y scripting.
* Instalación, actualización y configuración de servidores VMWare ESX3 o superior.
* Configuración y administración de sistemas en alta disponibilidad (HA) y 
distribución automática de recursos (DRS). Movimiento de máquinas virtuales sin 
pérdida de servicio (VMWare Motion y Storage Motion).
* Backup y restauración de máquinas virtuales.
* Configuración de red con tecnología VMWare (Virtual Switching y DVS).

Nuestra compañía precisa incorporar para un importante proyecto a realizar en la 
zona norte e Madrid a 2 Técnicos expertos en virtualización para desarrollar las 
siguientes funciones y tareas:

- Mantenimiento y soporte in situ al personal interno.
- Definición de soluciones técnicas relacionadas con entornos virtualizados.
- Participar en el establecimiento de estrategias generales de soporte físico y 
lógico.
- Apoyar y supervisar la instalación y tunning del entorno virtualizado.
- Realizar la gestión de configuraciones efectuando los cambios necesarios en los 
servicios e infraestructuras virtualizados.
- Mantener actualizada la documentación ante cualquier cambio en la configuración 
de los sistemas y servicios virtualizados.
- Realizar la gestión y resolución de fallos e incidencias de los servicios e 
infraestructuras de virtualización.
- Mantener el registro de las incidencias ocurridas en la plataforma de 
virtualización.
- Colaboración en la definición de objetivos a largo plazo y realizar el seguimiento, 
establecer los objetivos a corto plazo, planifica y asigna responsabilidades.


Horario: Jornada Completa

CENTRO COORDINADOR
DE INFORMACIÓN y DOCUMENTACIÓN JUVENIL
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30 Teleoperadores/as (Onzonilla-León).

8 Oficiales de 3ª (Burgos)

Entidad/es:

Entidad/es:

Fecha Fin Inscripción:

Fecha Fin Inscripción:

Más información:

Más información:

Más información:

Requisitos:

Requisitos:

Telemark Spain S. L.

Empresa de Servicios

29/09/11

29/09/11

* Estudios mínimos: Bachillerato 
* Experiencia mínima no requerida 
* Facilidad de palabra y comunicación fluida, oral y escrita
* Orientación comercial
* Empatía y Amabilidad
* Adaptación a los cambios
* Trabajo en equipo
* Uso frecuente de aplicaciones informáticas

 

* Estudios mínimos: Ciclo Formativo Superior 
* Experiencia mínima de al menos 1 año 

Funciones:
* Tendido de cable, ayudante a los oficiales mecanicos.

Horario:

Horario:

rotativo 09:45/15:45 -16:00/22:00

jornada laboral completa

https://www.infojobs.net/madrid/tecnico-experto-virtualizacion/of-
i6f23729a2c4fd4b38f90a11059ebbd

http://www.infojobs.net/onzonilla/teleoperador/of-
iafd917761341159ecfdf8eaa81d581

http://www.infojobs.net/burgos/oficial-3/of-
i39bb8e660c43d8b79d6632c3336459

CENTRO COORDINADOR
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EMPLEO PÚBLICO

Plaza de Administrativo/a (Fundación Ciudad de la Energía - CIUDEN)

2 Plazas de Secretaría-intervención (Ayuntamiento de Samboal y la 
Agrupación de Municipios de Sanchonuño y Pinarejos)

Entidad/es:

Entidad/es:

Fecha Fin Inscripción:

Fecha Fin Inscripción:

Fuente:

Más información:

Más información:

Presentación:

Requisitos:

Requisitos:

CIUDEN - Fundación Ciudad de la Energía

Ayuntamiento de Samboal

empleo@ciuden.es // 987 456 323

921 582 410

21/09/11

22/09/11

* FP Grado Medio en Administración o estudios de Secretariado
* Experiencia demostrable mínima de 3 años
* Nivel avanzado de Word, Excel y Power Point

* Licenciatura en Derecho, Ciencias Políticas y de la Administración, Sociología, 
Administración y Dirección de Empresas, Economía o Ciencias Actuariales y 
Financieras

Los/as interesados/as deben inscribir su candidatura exclusivamente a través de la 
página web de CIUDEN

* 1 plaza para cada Ayuntamiento o Agrupación
* Concurso de méritos libre
* Los méritos a valorar son: ejercicios aprobados en pruebas selectivas convocadas
para el acceso a la misma o a distinta subescala y categoría; experiencia profesional
desarrollada en la Administración; por la realización de cursos impartidos por 
centros oficiales de formación en materias relacionadas con los siguientes 
sectores: Urbanismo, Informática, Gestión económico-financiera, Tesorería y 
Recaudación, Contabilidad, Legislación general y sectorial relacionada con la 
Administración Local

BOP de Segovia de 16-09-2011

http://www.ciuden.es ( > Empleo > Únete a nosotros > Ofertas 
actuales)

http://www.dipsegovia.es ( > BOP)

CENTRO COORDINADOR
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9 Plazas de la Escala de Gestión Universitaria (Universidad de Valencia)

Entidad/es:

Fecha Fin Inscripción:

Fuente:

Más información:

Requisitos:

Universidad de Valencia

pasinvest@uv.es // 963 864 100/212/217

23/09/11
* Se requiere diplomatura o equivalente

* Concurso-oposición libre

BOE de 28-07-2011

http://www.uv.es/ ( > Personal Técnico y de Administración)

CENTRO COORDINADOR
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FORMACIÓN JUVENIL - CURSOS DE OCIO Y TIEMPO LIBRE

Curso de Monitor/a de Tiempo Libre, del 24 de septiembre al 3 de diciembre de 
2011 (Ávila)

Duración:

Entidad/es:

Fecha Fin Inscripción:

Fecha Realización:

Importe:
Más información:

Requisitos:

Escuela de Animación Juvenil y Tiempo Libre Francisco Tomás y 
Valiente

240 €
Fase teórica (150 h.) y fase práctica (150 h.)

etlcrjcyl@cruzroja.es // 983 132 831

* Plazas limitadas


23/09/11

Del 24 de Septiembre al 3 de Diciembre de 2011

* Tener 18 años 
* Poseer el Graduado Escolar o Graduado en Enseñanza Secundaria

Lugar Realización: Ávila

http://www.cruzroja.es

CENTRO COORDINADOR
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Curso de Monitor/a de Tiempo Libre, del 30 de Septiembre al 30 de Octubre de 
2011 (Zamora)

Duración:

Entidad/es:

Fecha Fin Inscripción:

Fecha Realización:

Importe:
Más información:

Requisitos:
Escuela de Animación Juvenil y Tiempo Libre Turma

255 €
Fase Teórica: 150h- Fase Practica: 150h 

Escuela de Animación Juvenil y Tiempo Libre Turma 
C/ Hernán Cortés, 34. bajo
Zamora 
Tlfo: 980 16 18 54 // formacion@turma.es

29/09/11

Del 30 de Septiembre al 30 de Octubre de 2011 

* Mayores de 18 años y
* Poseer el título de la ESO

Lugar Realización: Zamora

http://www.escuelaturma.es

CENTRO COORDINADOR
DE INFORMACIÓN y DOCUMENTACIÓN JUVENIL

http://www.escuelaturma.es


Martes 20 de 
septiembre 

de 2011

QUÉDATE 
Y ECHA UN

POR SI TE 
INTERESA

www.juventud.jcyl.es

BIJE  1208

OTROS CURSOS

“El negocio en internet: Nuevos escenarios para las pymes”

Entidad/es:

Fecha Fin Inscripción:

Fecha Realización:
Más información:

Red de Asesores TIC de Castilla y León

Eduardo Campano Aguirre
Junta de Castilla y León
Plaza del Salvador, 2. Arévalo (Ávila) Castilla y León España

Teléfono: 920 30 00 72

Fax oficial: 920 30 37 23

e-mail: asesor.tic@cocicyl.es


19/10/11

20 de octubre

Estas jornadas, totalmente gratuitas, están dirigidas a empresarios que quieren 
entrar en las redes sociales y la web 2.0 pero aún no saben cómo hacerlo. Se trata 
de que aprendan a aplicar los más recientes métodos existentes para 
promocionarse y por tanto conseguir mayor visibilidad, mayor tráfico para 
transformarlo en nuevos clientes, nuevas oportunidades y aumento de las ventas, 
en definitiva, hacer crecer su negocio.

En las jornadas informativas, se abordarán todos los aspectos de utilidad 
profesional sobre las Redes Sociales, y en concreto:

Estrategias de marketing en las diferentes Redes Sociales Imagen de marca y 
reputación on line Las Redes Sociales como herramienta de comunicación 

Aspectos legales sobre el uso de la Redes Sociales Medición y análisis de 
resultados Casos de Éxito 

Estas acciones se complementarán con talleres formativos prácticos encaminados 
al uso de las redes sociales más habituales y otras herramientas 2.0: Facebook, 
Twitter, Blogs, Youtube y Linked-in.


http://www.emprendedores.jcyl.es/web/jcyl/Emprendedores/es/Plant
illa100Detalle/1271837662776/_/1284185491211/Comunicacion?plan
tillaObligatoria=PlantillaContenidoNoticiaHome

CENTRO COORDINADOR
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“Taller práctico de Mobile Commerce”

Entidad/es:

Fecha Fin Inscripción:

Fecha Realización:
Más información:

Red de Asesores TIC de Castilla y León

Eduardo Campano Aguirre

Junta de Castilla y León
Calle Ronda Ferrocarril, 31. 
Miranda de Ebro (Burgos) Castilla y León España

Teléfono: 947 335 200

Fax oficial: 947 313 593

e-mail: asesor.tic@cocicyl.es


26/09/11

27de SEPTIEMBRE

Estas jornadas, totalmente gratuitas, están dirigidas a empresarios que quieren 
entrar en las redes sociales y la web 2.0 pero aún no saben cómo hacerlo. Se trata 
de que aprendan a aplicar los más recientes métodos existentes para 
promocionarse y por tanto conseguir mayor visibilidad, mayor tráfico para 
transformarlo en nuevos clientes, nuevas oportunidades y aumento de las ventas, 
en definitiva, hacer crecer su negocio.

En las jornadas informativas, se abordarán todos los aspectos de utilidad 
profesional sobre las Redes Sociales, y en concreto:

Estrategias de marketing en las diferentes Redes Sociales Imagen de marca y 
reputación on line Las Redes Sociales como herramienta de comunicación 
Aspectos legales sobre el uso de la Redes Sociales Medición y análisis de 
resultados Casos de Éxito 

Estas acciones se complementarán con talleres formativos prácticos encaminados 
al uso de las redes sociales más habituales y otras herramientas 2.0: Facebook, 
Twitter, Blogs, Youtube y Linked-in.


http://www.emprendedores.jcyl.es/web/jcyl/Emprendedores/es/Plant
illa100Detalle/1271837662776/_/1284185491211/Comunicacion?plan
tillaObligatoria=PlantillaContenidoNoticiaHome
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