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Programa Erasmus para jovenes emprendedores/as

BIJE 1207
Entidad/es: Comision Europea
Lunes 19 de * Promover el espiritu emprendedor y facilitar que las ideas se conviertan en
septiembre_ negocios de éxito y competitivos son los dos objetivos principales del programa, a

través del cual loslas empresariosfas noveles y experimentados pueden
intercambiar experiencias, ampliar su red de contactos y beneficiarse del
conocimiento mutuo.

* Los/las solicitantes admitidos en el programa, que comenzara el 1 de mayo de
2012, tendran que pasar un periodo de intercambio de 21 meses como maximo
dentro de laempresa de destino.

Requisitos:

* Abierto a los jovenes que quieren abrir su empresa o ya la tienen en marcha, asi
como a empresarios experimentados,

Fecha Fin Inscripcion: 17/10/11

Presentacion:

Inscripciones através de la web del programa en la que deberan incluir datos como
el curriculum, plan de negocio o motivacién, entre otros aspectos, segun proceda.

Mas informacion: http:/www.erasmus- entrepreneurs.eufindex.php?lan=es



http://www.erasmus-entrepreneurs.eu/index.php?lan=es
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2 Becas de Investigacion de Patrimonio Histérico

BIJE 1207
Entidad/es: Museo de Historia de Hospitalet
Lunes 19 de El Museo de Historia de Hospitale de Llobregat convoca 2 becas que tienen como
septiembre_ objetivo potenciar la investigacion cientifica en los diversos ambitos vinculados al
de 20 patrimonio histérico de la ciudad, en dos ejes teméticos concretos: las masias de
I'Hospitalet y laimagen de I'Hospitalet en el arte y la fotografia.

Requisitos:
* Estar en posesion del titulo de Licenciado en las ramas de los conocimientos

relacionados con las lineas de investigacion paralas que se solicite la beca
* Cada solicitante se podra presentar s6lo auna de las dos lineas de investigacion

Fecha Fin Inscripcion: 23/09/11

Plazo: Hasta las 14:00 horas
Presentacion:

* Formulario de solicitud

* Titulo de Licenciado universitario

* Certificacion académica personal de los estudios universitarios realizados

* Curriculum vitae en el que se hara especial mencion de la experiencia
investigadora, adjuntando copia de los correspondientes documentos acreditativos
donde se expongan los méritos que se crean convenientes

*Breve descripcion del proyecto de investigacion

* Fotocopia del DNI

Lugar Realizacion: Museo de Historia de Hospitalet
Duracion: 8 meses

Importe: 6.000€ brutos/afio

Mas informacion: http:/www.museul- h.cat/113246 1.aspx

Museo de I'Hospitalet
C/de Joan Pallares, s/n
08901 - L'Hospitalet
Tlfn: 93 3381396
cultura.museu @ lh.cat



http://www.museul-h.cat/113246_1.aspx
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CURSOS - FORMACION PARA EL EMPLEO

Curso de Ofimatica Basica para el Comercio (Avila)

BIJE 1207 ]
Entidad/es: Camara de Comercio de Avila
Lune_s 19 de Requisitos:
septiembre

Dirgido a empresarios del sector comercio e industriay desempleados.

de 2011
' FechaFin Inscripcion: 14/10/11

Presentacion:

Céamara de Comercio de Avila
C/Eduardo Marquina 6

Fecha Realizacion: Del 17 al 24 de octubre de 2011

Lugar Realizacién: Avila

Duracion: 30 horas

Horario: De 17.00 a 22.00 horas

Mas informacion: http:/iwww.camaradeavila.com
formacion@camaradeavila.com /920 353 184 - 920 352 300



http://www.camaradeavila.com
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Administrativo/a. (Valladolid)

BIJE 1207
Entidad/es: PROFESSIONAL STAFFETT
Lune_s 19 de Requisitos:
septiembre

* Estudios minimos: Diplomado - Ciencias Empresariales
* Experiencia minima de al menos 1 afio

*Imprescindible residir en la provincia de Valladolid
*Nivel alto de inglés y francés

*Valorable en empresa de transportes

de 2011

Fecha Fin Inscripcion: 29/09/11

Horario: jornada laboral completa

Mas informacion: http:/www.infojobs.netialladolid/admvo- ingles- frances- alto/of-
i109389f71149f7bd735e1b4244c876



http://www.infojobs.net/valladolid/admvo-ingles-frances-alto/of-i1b9389f71149f7bd735e1b4244c876
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Consultor/a Inteligencia de Negocio (Madrid)

BIJE 1207
Entidad/es: MEPABAN
Lune_s 19 de Importante empresa de entorno financiero precisa incorporar consultor de
septiembre_ inteligencia de negocio. El candidato ideal sera un consultor de negocio, con
de 2011 background financiero, y muy buena habilidad desarrollando modelos de valoracion

de inversiones en Excel. Se valora positivamente tener buenos conocimientos
estadisticos/ matematicos para desarrollar modelos complejos de analisis de
riesgos y comportamiento de inversiones.

El candidato sera en el encargado de desarrollar modelos de valoracién de carteras
de prestamos impagados (Non-Performing Loans), préstamos al corriente
(performing loans), y valoraciones inmobiliarias de activos. Elaborara
presentaciones al comité de direccién con el resultado de sus andlisis, y ayudara a
latoma de decisiones de inversion.

Requisitos:

* Experiencia minima: Al menos 3 afios

*Formacion: - Licenciatura Universitaria en Matematicas/ Estadistica.

* Podria ser de Admon. Empresas también, si se tiene experiencia en Analisis de
Riesgos, valoracion de empresas, ¢,

* Se valora positivamente MBA

*Excely Access a nivel de programar macros avanzadas en visual basic

* Ejecutar consultas MySQL, QMF o SAS

*Inglés (alto en escrituralectura)

* Informatica en general (powerpoint).

* El perfil buscado es senior, con experiencia entre 3- 5 afios en funciones similares

Fecha Fin Inscripcion: 27/09/11

Horario: Jornada completa- Horario: De 9,00 a 19 horas, con hora y media de
comida; viernes hasta las 15,00

Importe: Salario a Convenir

Mas informacion: http:/www.infojobs.net/madrid/consultor- inteligencia- negocio/of-
ibd8601ed13431982a4f2460da8ad97



http://www.infojobs.net/madrid/consultor-inteligencia-negocio/of-ibd8601ed13431982a4f2460da8ad97

Junta de CENTROCOORDINADOR juventud@
Castilla y Ledbn DE INFORMACION y DOCUMENTACION JUVENIL  * castilla y leén

t J RO FTIN i BRIV ACIVIN JUVLEINIL FPARA LA LIVIARANVIFAVIVIY

Ingeniero/a de Control y Mejoras (Avila)

BIJE 1207
Entidad/es: Randstad
Lunes 19 de Empresa ubicada en Avila, precisa un/a Ingeniero/a de Control y Mejoras.
septiembre_ Sus funciones son definir y aplicar la normativa eléctrica, automatizacion y control
de 2011 de instalaciones en la fabrica.

Requisitos:

* Estudios minimos: Ingeniero Técnico - Industrial

* Experiencia minima: Al menos 3 afios con Autdmatas Programables, Schneider,
Allen- Bradley y redes industriales.

* Imprescindible residente en: Provincia Puesto Vacante

*Inglés (escrito) - Muy Alto, Inglés (hablado) - Muy Alto.

* Conocimientos de instalacion y gestion de redes informéticas

Fecha Fin Inscripcion: 27/09/11

Duracion: Indefinida
Horario: Jornada Completa. 40 horas

Mas informacion: http:/mwww.infojobs.net/avilaingeniero- control- mejoras/of-
i3d2b1e50714747b6e96590f79417df

Técnico/a de mantenimiento en lineas de produccién (Mojados- Valladolid)

Entidad/es: Randstad Trabajo Temporal

Requisitos:

* Estudios minimos: Formacion Profesional Grado Superior
* Experiencia minima de al menos 1 afio

* Imprescindible residir en la provincia de Valladolid

* Experiencia en fabricas.

* Automatismo e interpretacién de planos

* Experiecia en mecanica, neumaética, electricidad.

Fecha Fin Inscripcion: 29/09/11

Duracion: contrato de duracién determinada
Horario: Turnos rotativos mafana, tarde y noche

Mas informacion: http:/mww.infojobs.net/mojadoskecnico- mantenimiento- lineas-
produccion/of-if2359336654286al1f42bef9e095fa6



http://www.infojobs.net/avila/ingeniero-control-mejoras/of-i3d2b1e50714747b6e96590f79417df
http://www.infojobs.net/mojados/tecnico-mantenimiento-lineas-produccion/of-if2359336654286a1f42bef9e095fa6
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Técnico/a de Seguridad (Burgos)

BIJE 1207
Entidad/es: Empresade servicios
Lune_s 19 de Requisitos:
septiembre . _ o _ o
de 2011 Estudios minimos: Ingeniero Técnico

* Experiencia minima de al menos 1 afio

*Imprescindible residir en la provincia de Burgos

* Experiencia en gestion de documentacion de seguridad y conocimientos de
riesgos eléctricos segun RD614

Fecha Fin Inscripcion: 29/09/11

Horario: jornada laboral completa

Mas informacion: http:/www.infojobs.netburgosiecnico- seqguridad/of-
i5687f6f23e47bb869e9e3c5a7189d5

Vendedor/aincorporacion inmediata (Salamanca)

Entidad/es: Charanga

Charanga, empresa lider en el sector textil, moda infantil, en actual situacion de

expansion, precisa incorporar para su tienda en Salamanca, VENDEDOR/a, cuyas
principales funciones seran: participar activamente en la consecucion de objetivos
comerciales de la tienda; gestion de la aperturay cierre de la tienda, colaborar en el

mantenimiento del visual merchandising, gestién y colocacion de la mercancia,
recepcién del producto, atencién y fidelizacion del cliente.

Se ofrece: formacion a cargo de la empresa e incorporacion inmediata en compafiia
lider en el sector.
Imprescindible: CV actualizado con fotografia reciente, y residir en Salamanca.

Fecha Fin Inscripcion: 27/09/11

Duracion: Determinada
Horario: Comercial de lunes a sabado.



http://www.infojobs.net/burgos/tecnico-seguridad/of-i5687f6f23e47bb869e9e3c5a7189d5
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40 Dependientes paratienda (Ponferrada- Ledn)

BIJE 1207
Entidad/es: WORTEN
Lune_s 19 de Sus funciones serian venta de productos, asesoramiento de clientes, mantener la
septiembre_ organizacion de su seccion, etc.
de 2011

Requisitos:

* Estudios minimos: Educacion Secundaria Obligatoria.

* 1 aflo de experiencia en atencion al cliente preferiblemente en tienda de
electrodomesticos, imagen y sonido o informatica.

* Personas en busqueda de primer empleo.

* Profesionales con clara orientacion al cliente, comunicativas y responsables.

* Motivacién por el sector.

Fecha Fin Inscripcion: 29/09/11

Mas informacion: http:/ww.infojobs.netlponferrada/personal- tienda- sector- gran-
distribucion/of-id8b9184baf415c8ef67ee84a0lbelb

50 Teleoperadores (Ledn)

Entidad/es: Plus Contacto Servicios Integrales S.L.

Requisitos:

* Estudios minimos: Sin estudios
* Experiencia minima no requerida
* Actitud Positiva

* Habilidades Comunicativas

*No nos importa tu edad
*Habilidades comerciales

Fecha Fin Inscripcion: 29/09/11

Mas informacion: http:/ww.infojobs.netleonteleoperador/of-
i871efe4d4e44bbaf6c1825dfa4f83d



http://www.infojobs.net/ponferrada/personal-tienda-sector-gran-distribucion/of-id8b9184baf415c8ef67ee84a01be1b
http://www.infojobs.net/leon/teleoperador/of-i871efe4d4e44b5af6c1825dfa4f83d
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Plaza de Técnico/a de Accion Sociocomunitaria (Ayuntamiento de Ponferrada -
BIJE 1207 | g4p)

Lunes 19 de Entidad/es: Ayuntamiento de Ponferrada (Ledn)

septiembre_ * Concurso - oposicién libre
__de 011 * Contratacion laboral indefinida

Requisitos:
* Diplomado/a universitario/a
Fecha Fin Inscripcion: 03/10/11

Mas informacion: http:/mwww.ponferrada.org/esloferta- empleo- publico
987 446 600
Fuente: BOCyL de 28-04-2011

10 Plazas de Policia Local (Ayuntamiento de Getafe - Madrid)

Entidad/es: Ayuntamiento de Getafe

* Personal funcionario - oposicion libre

Requisitos:

* Ensefianza Secundaria Obligatoria, formacién profesional de primer grado o
equivalente

* Ser espafiol/a

*Haber cumplido los veintiln afos y no superar los treinta antes de la fecha en que
termine el plazo de presentacion de instancias

* Tener una estatura minima de 170 centimetros los hombres y 165 centimetros las
mujeres

* Estar en posesion del permiso de conducir de la clase A, que habilite para la
conduccion de motos de la maxima cilindrada, y clase B, con la autorizacion para
conducir vehiculos prioritarios (BTP) o equivalentes

Fecha Fin Inscripcion: 26/09/11

Mas informacion: http:/www.getafe.es/PERSONAL /Oferta Publica de Empleo/convo
catoria 10 plazas policia.page

912 027 900
Fuente: BOE de 06- 09- 2011


http://www.ponferrada.org/es/oferta-empleo-publico
http://www.getafe.es/PERSONAL/Oferta_Publica_de_Empleo/convocatoria_10_plazas_policia.page

S .
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OTROS CURSOS

Ayudas y subvenciones 'On line'
BIJE 1207

Entidad/es: Cedetel

Lune_s 19 de Nociones para apoyar el disefio, la puesta en marcha y el seguimiento de cualquier
septiembre_ tipo de proyecto o servicio que se preste desde un Telecentro, ayudando a pensar

de 201 en los diferentes factores que pueden afectar a este proceso de implantacion. Como
complemento, se les ofrece una serie de nociones y pautas para que puedan
analizar y presentar propuestas de proyectos en las convocatorias de ayudas o
subvenciones que se encuentren abiertas.

Requisitos:
Dinamizadores de los Centros Publicos de Acceso a Internet o CAPIs (Telecentros,
Cibercentros, Nuevos Centros de Conocimiento, etc.)

Fecha Fin Inscripcion: 05/10/11
Fecha Realizacion: Inicio: 06- 10- 2011 Fin: 24- 10- 2011
Lugar Realizacion: On line

Mas informacion: http:/formaciononline.dinamizanet.es/planificacion.php

Los cursos de “Dinamizanet 2.0” estan especificamente disefiados para dotar a los
dinamizadores/as de las competencias TIC necesarias para llevar a cabo su trabajo
diario. Todos los cursos tienen modalidad on line, son gratuitos y se imparten en la
web http:/formaciononline.dinamizanet.es/.



http://formaciononline.dinamizanet.es/planificacion.php
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R — “Marketing, comunicacion y promocion en las diferentes redes sociales”.
Entidad/es: Red de Asesores TIC de Castillay Le6n
Lunes 19 de Estas jornadas, totalmente gratuitas, estan dirigidas a empresarios que quieren
septiembre_ entrar en las redes sociales y la web 2.0 pero aln no saben cdmo hacerlo. Se trata
de 2011 de que aprendan a aplicar los mas recientes métodos existentes para
. ' promocionarse y por tanto conseguir mayor visibilidad, mayor trafico para
transformarlo en nuevos clientes, nuevas oportunidades y aumento de las ventas,
en definitiva, hacer crecer su negocio.
En las jornadas informativas, se abordaran todos los aspectos de utilidad
profesional sobre las Redes Sociales, y en concreto:

Estrategias de marketing en las diferentes Redes Sociales Imagen de marca y
reputaciéon on line Las Redes Sociales como herramienta de comunicacién
Aspectos legales sobre el uso de la Redes Sociales Medicion y analisis de
resultados Casos de E xito

Estas acciones se complementaran con talleres formativos practicos encaminados
al uso de las redes sociales mas habituales y otras herramientas 2.0: Facebook,
Twitter, Blogs, Youtube y Linked- in.

Fecha Fin Inscripcion: 22/09/11

Fecha Realizacion: 23 de SEPTIEMBRE

Mas informacion: http:/www.emprendedores.jcyl.esivebfcyl/Emprendedores/es/Plant
illa100Detalle/1271837662776/ /1284185491211/Comunicacion?plan
tillaObligatoria=PlantillaContenidoNoticiaHome

Julia Alonso de Castro

Junta de Castillay LednCalle Padre Isla, 30. Leon Castillay Leon Espafia
Teléfono: 987 224 400
Fax oficial: 987 222 451

e- mail: leon.tic@cocicyl.es


http://www.emprendedores.jcyl.es/web/jcyl/Emprendedores/es/Plantilla100Detalle/1271837662776/_/1284185491211/Comunicacion?plantillaObligatoria=PlantillaContenidoNoticiaHome
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Seguimiento de proyectos o servicios 'On line'

BIJE 1207
Entidad/es: Cedetel
Lune_s 19 de Nociones para apoyar el disefio, la puesta en marcha y el seguimiento de cualquier
septiembre_ tipo de proyecto o servicio que se preste desde un Telecentro, ayudando a pensar
de 2011 en los diferentes factores que pueden afectar a este proceso de implantacion. Como

complemento, se les ofrece una serie de nociones y pautas para que puedan
analizar y presentar propuestas de proyectos en las convocatorias de ayudas o
subvenciones que se encuentren abiertas.

Requisitos:
Dinamizadores de los Centros Publicos de Acceso a Internet o CAPIs (Telecentros,
Cibercentros, Nuevos Centros de Conocimiento, etc.)

Fecha Fin Inscripcion: 05/10/11
Fecha Realizacion: Inicio: 26- 09- 2011 Fin: 10- 10- 2011
Lugar Realizacion: On line

Mas informacion: http:/formaciononline.dinamizanet.es/planificacion.php

Los cursos de “Dinamizanet 2.0” estan especificamente disefiados para dotar a los
dinamizadores/as de las competencias TIC necesarias para llevar a cabo su trabajo
diario. Todos los cursos tienen modalidad on line, son gratuitos y se imparten en la
web http:/formaciononline.dinamizanet.es/.



http://formaciononline.dinamizanet.es/planificacion.php
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22 Edicion del curso sobre el Programa "Juventud en Accién": Participando en

Lunes 19 de Entidad/es: Consejeriade Culturay Deporte, Comunidad de Madrid

septiembre_ El objetivo principal es dar una vision general del Programa “Juventud en Accién”y

d 2011 acercar la informacion de como han quedado las principales acciones del anterior y
motivar hacia las nuevas, de manera préactica y concreta a cualquier municipio,
asociacion o grupo de jovenes que pueda estar interesado en organizar
intercambios entre jovenes de diversos paises. Se espera también encontrar apoyo
econOmico para desarrollar iniciativas de trabajo con jovenes, especialmente en
situaciones desfavorecidas, de apoyo a la comunidad, o de apoyo a las propias
asociaciones.

Otros objetivos son:

- Actuar de forma voluntaria en otros paises o acoger a personas voluntarias.

- Fomentar el desarrollo de proyectos de formacion y redes (4.3y 3.1)

- Desarrollar proyectos en aquellas acciones mas novedosas (1.3y 5.1)

- Familiarizarse con el YOUTHPASS como instrumento de reconocimiento de los
procesos de la Educaciéon no Formal.

Requisitos:
Miembros de asociaciones juveniles y técnicos de juventud municipales,
interesados en la organizacién de actividades a través de programas europeos.

Fecha Fin Inscripcion: 30/09/11

Presentacion:

Documentacién a presentar:

Solicitud de inscripcidn.

Curriculum Vitae.

Escuela Publicade Animacion y Educacion en el Tiempo Libre Infantil y Juvenil
Paseo de la Castellana n® 101, 22

28046 Madrid

Tel: 91 598 00 97

Fax: 91 555 69 07

Fecha Realizacion: Del 17 al 28 de octubre de 2011
Duracion: 24 h.
Horario: Lunes, miércoles y viernes de 10 a 14 h.

Mas informacion: http:/www.madrid.org/escueladeanimacion
escueladeanimacion@madrid.org



http://www.madrid.org/escueladeanimacion 
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PREMIOS Y CONCURSOS

R — Concurso Melia Hotels en Facebook para compartir consejos sobre la felicidad
Entidad/es: Melia Hotels International
Lune_s 19 de Los posts o comentarios no deberan contener expresiones que no sean aptas para
septiembre todos los publicos, incluyendo por tanto, textos indecorosos o que no se
d 2011 consideren apropiados o que hieran la sensibilidad general.

Requisitos:

Participaran en la presente promocion todas aquellas personas que cumplan las
siguientes normas de participacion;

Para entrar en el sorteo el usuario Facebook debera hacerse fan de Melia Hoteles
pinchando en "me gusta" y en el botdn “participa”, ademas de compartir con un
amigo (como minimo) la experiencia seleccionada de entre todas las opciones
posibles.

La participacion en el sorteo es gratuita.

Fecha Fin Inscripcion: 03/10/11

Presentacion:
https:/ivww.facebook.com/Melia.Hotels?sk=app_114265708655149

Importe: 1° Fin de semana para dos personas en Melia Palas Atenea.
2°Fin de semana para dos personas en Melia Barcelona.
3° Fin de semana para dos adultos y dos nifios en el Melia Marbella Banus.
4° Fin de semana para dos personas en Melia Madrid Princesa
5°Fin de semana para dos personas en Melia Alto Aragon
6° Fin de semana para dos personas en Melia Sitges
7° Fin de semana para dos personas en Melia del Mar
8° Fin de semana para dos personas en Melia Bilbao.

Mas informacion: https:/Avww.facebook.com/Melia.Hotels?sk=app 114265708655149



https://www.facebook.com/Melia.Hotels?sk=app_114265708655149
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Il Edicién del Concurso del Cartel Oficial del FCZ (Festival Cine Zaragoza)

BIJE 1207
Entidad/es: FESTIVAL CINE ZARAGOZA.
Lunes 19 de El cartel tendra como tematica principal el Cine o Audiovisual.
septiembre_ En las obras debera figurar de forma bien visible el texto “16 FESTIVAL CINE
de 2011 ZARAGOZA. Del 2 al 10 diciembre 2011. www.festivalcinezaragoza.com”.

Requisitos:
Podran presentarse a concurso todas aquellas personas con nacionalidad espafiola

o residentes en el Estado Espafiol, que tengan trabajos graficos dentro del ambito
de la creacion novel, sin limite de edad establecido.

Fecha Fin Inscripcion: 15/10/11

Presentacion:

FESTIVAL DE CINE DE ZARAGOZA
Centro Historia Zaragoza

Pza. San Agustin, 2

50002 Zaragoza

Importe: * Mejor Cartel Oficial FCZ. 500€ + Diploma acreditativo
* 2 Accesit. Diplomas acreditativos

Mas informacion: http:/www.festivalcinezaragoza.combases



http://www.festivalcinezaragoza.com/bases

